Bryd vanen, bgj fisken @
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"Det er ikke den steerkeste eller mest intelligente der overlever, ),-é!
men den der er mest forandringsvillig ” Charles Darwin
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Habitmanager”
Hvad er aegte sikkerhed i en forandrende verden

Hvad er vaner — hvilke typer af vaner findes der
Hvordan bgje fisken mens den er frisk, vaere til stede i nu’et — og na hgjere mal

Vaner i privatlivet
Hvilke vaner ser vi i arbejdslivet, vaners indflydelse pa:

Forandringer, udvikling og adfeerd

Det hybride arbejdsliv, sammenhaengskraft og feellesskab
Ledelse og kommunikation

Beeredygtighed og grgn omstilling

Trivsel, arbejdsglaede og motivation

Hvordan gge muligheden for, at du opnar bade dine egne, teamets og arbejdspladsens
mal igennem fokus pa vaner og fiskebgjning?
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Jyllandsposten: ¥x Y v Y  Habitanager

”"Torben Wiese’s bog er god, og
nu er den blevet endnu bedre
og laftet yderligere”

Berlingske Tidende:
1 en direkte tone spidder Torben

Wiese sadan-plejer-vi-at-ggre
tankegangen”

Plusbog: * * * * *




forord af Ulrik Wilbek

Habitmanager”

Sgndag:

Lev i nuet og né stprre mal nspirerende, handlingsorienteret
og utroligt motiverende...”

Plusbog: e e W W' W

rorsiy WIESE V




Habitmanager”

DBC:

”En fin populservidenskabelig
bog der kan hjaelpe mange”

GRIB DINE ”Let at lese og med en positiv,
naesten keerlig tone”

PERSONLIGT,
HJEMME OG PA

ARBEJDET :
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TorBen og Foredragaholderne

Torben & Habitmanager’
Foredragsholderne

Rbommere pa NY podcast hver torsdag — Iyt frit med:
* https://habitmanager.com/podcast/

Fortsaet med at lytte °
06 Lone @stergaard meder Torbe...

Foredrag > Workshops Podcast Kurser~ Shop ~ Andresiger = Kontakt~ & English o] +4570247 248

Mine episoder
Bliv kontaktet af Torben

19. FEBRUAR

01 Inspirator, topmotivator og TED-X taler

Hardeep Dhanjal mader Torben Wiese -

Find your greatness

Oplysninger === 39 min. tilbage Podcast
Torben & Foredragsholderne
20. FEBRUAR Torben Wiese inviterer hver uge en inspirerende foredragsholder i studiet.
02 OL vinder og supermotivator Sgren Sarminen veFvi ik podcast o Foranhinge, padcast om arbeldsilsede; podeast om
§ storytelling, podcast om stemmens brug, podcast om optimisme, podcast om at slippe stolen,
Holmgren mader Torben Wiese - Jeg ser podcastom mativation, podcast om meditation, podcast om a bryd vaner, podcast om
ing en fO rh I nd l’i ng er hjemmearbejdsglade, podcast om at give feedback, podcast om netvzerk, podcast om

praesentationsteknik - podcast der berarer bide arbejdslivet og privatlivet.

Oplysninger = 1t. og 1 min. tilbage
06 Lone @stergaard mader Torben Wiese®Enturi  Spreaker®

§8lt store opladestation

25. FEBRUAR

04 Optimisten Henrik Mathiasen mader n"”“
il W ‘

IR N
m 06 Lone EStergaard m... ’ @ Gapiecaes: 4hours, 53 minutes

06 Lone @stergaard meder Torben Wiese - En tur i den helt 43:26

o e .— Q n 01 Inspirator, topmotivator og TED-X taler Hardeep Dhanjal 48:21
.. . . “ “ - ey

Bibliotek



https://habitmanager.com/podcast/

Habitmanager
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Habitmanager”
Giver uddannelser, kurser og mgder altid det gnskede resultat?

Feerdigheder
J Habitmanager®
A

Traditionelt mgnster

R

Vane
tilbagefald

AR
Vane
72N tilbagefald

Vane
[] tilbagefald J ] g ]
> Tid
Uddannelse Vanefokus Uddannelse Vanefokus Uddannelse Vanefokus

y
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Habitmanager”
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Uden et mal kan du ikke score

Afrikansk ordsprog

Habitmanager”



Typer af vaner og deres indflydelse pa adfaerd, mal og planer  Habitmansger

Tanker

Iw-%

Fysiske Falelser




Typer af vaner og deres indflydelse pa adfaerd, mal og planer  Habitmansger

Tanker |

1
-~

PS: Hvilke planer har du for nseste weekend?

Folelser

Fysiske




Typer af vaner og deres indflydelse pa beeredygtighed og gran  Habitmansger
omstilling

Tanker |

1
T

PS: Hvilke planer har du for nseste weekend?

Folelser

Fysiske
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"Boj fisken mens den er frisk”

(Umkunje samaki angali bado mbichi)

Afrikansk ordsprog
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Ordsprog fra Tanzania

Teenk som leder |

=

Veer tilstede i nu’et
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Habitmanager’

Brug nu’et
veerdifuldt




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — som barn

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Haendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke
andres men
opfattelsen
kan aendres

v

Tid
*Hvor meget er der af fortid, nu og fremtid?
*Hvor meget fylder de?
*Hvor er du mest?




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — som voksen

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Heendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke eendres men opfattelsen kan aendres

v

Tid
*Hvor meget er der af fortid, nu og fremtid?
*Hvor meget fylder de?
*Hvor er du mest?




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — som travl voksen

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Heendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke eendres men opfattelsen
kan aendres

v

Tid
*Hvor meget er der af fortid, nu og fremtid?
*Hvor meget fylder de?
*Hvor er du mest?
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Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — som travl voksen

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Heendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke eendres men opfattelsen
kan aendres

v

Tid
*Hvor meget er der af fortid, nu og fremtid?
*Hvor meget fylder de?
*Hvor er du mest?




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner som travl voksen — virkeligheden?

Fortid D

*Oplevelser e

*Erfaringer a
*Haendelser q
*Pos/Negativt |
*Kan ikke eendres men opfattelsen )
kan aendres '

n

e

v

Tid
*Hvor meget er der af fortid, nu og fremtid?
*Hvor meget fylder de?
*Hvor er du mest?




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — dit gnske til fremtiden?

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Heendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke eendres men
opfattelsen kan aendres

v

Tid




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — dit gnske til fremtiden?

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Heendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke eendres men
opfattelsen kan aendres

I:STA..
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Tid




Habitmanager®

De tre tidsdimensioner — dit gnske til fremtiden?

Fortid
*Oplevelser
*Erfaringer
*Haendelser
*Pos/Negativt
*Kan ikke
andres men
opfattelsen
kan aendres

v

Tid




Habitmanager”

Det er ikke de STORE der spiser de SMA.....
...Det er de HURTIGE der spiser de LANGSOMME
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Habitmanager”

Det er ikke de STORE der spiser de SMA.....
...Det er de "HURTIGE" der spiser de LANGSOMME
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BANG & OLUFSEN BO







Habitmanaéger"’




Habitmanager’







irma

Habitmanager”



Habitmanager®




Dig/Jer?

Habitmanager”






Den bevidste og ubevidste brug af hjernen

Habitmanager”



Habitmanager’

Connect gerne eller faglg og bliv inspireret

Torben Wiese
www.habitmanager.com
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